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Stevilo
) ] sistematiziranih 5 Predvideno Stevilo
Opis Tarifna skupina | delovnih mest po Stevilo zasedenih zasedenih delovnih
veljavnem delovnih mest mest
pravilniku na 01.09.2011 do 31.12.2011
1 2 3 4 5
Funkcionariji
[ 2* 3*
| 0 0 0
I 0 0 0
Il 0 0 0
Zaposleni, ki se jim sredstva za place v 2 2 2
Il | zagotavljajo na podlagi Zakona o sistemu pla¢ Vv 44 39 40
V javnem sektorju
' ) VI 2 2 2
VI+VII+HIX 102 96 98
Pripravniki 2 2 2
SKUPAJ Il 152 141 144
Zaposleni na delovnih mestih za dolocen ¢as v
Il kabinetu (72. &len Zakona o javnih VIl 4 4 4
usluzbencih)
156 (brez . _ *
SKUPAJ | + 1l + 111 funkeionarjev) 145 + 2* = 147 148 + 3
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ZUPAN - IL SINDACO

Obrazlozitev predloga kadrovskega na¢rta za obdobje od oktobra 2011 do konca leta 2011

S predlogom kadrovskega nacrta, ki se zaradi obdobja zaCasnega proracunskega financiranja,
sprejema za ¢as od oktobra 2011 do konca leta 2011, je prikazano stevilo sistemiziranih delovnih
mest po veljavnem pravilniku, dejansko stanje zaposlenosti na dan 01.09.2011 in nacrtovane
spremembe v Stevilu in strukturi delovnih mest za obdobje do 31.12.2011.

Med prorac¢unskim obdobjem se kadrovski naért lahko spremeni, ¢e pride do trajnega ali zaCasnega
povecanja obsega dela, ki ga ni mogoce opravljati z obstojecim Stevilom javnih usluzbencev in so
zagotovljena financ¢na sredstva za nove zaposlitve.

Stevilo sistemiziranih delovnih mest po veljavnem pravilniku na dan 01.09.2011 je 156 in 3
funkcionarji. Dejansko $tevilo zasedenih delovnih mest, upoStevajo¢ vse zaposlene, na dan
01.09.2011 je 145 in 2 funkcionarja.

Do konca leta 2011 je predvidena 1 nova nadomestna zaposlitev za V. stopnjo strokovne izobrazbe
ter 2 dodatni zaposlitvi v VII. tarifni skupini. V primerjavi s sprejetim prora¢unom oziroma
kadrovskim nacrtom za leto 2010 in 2011, ostaja predvideno skupno Stevilo zaposlenih na dan
31.12.2011, nespremenjeno. Tako znaSa predvideno Stevilo zasedenih delovnih mest za obdobje do
konca leta 2011 148 javnih usluzbencev in 3 funkcionarji, kar je usklajeno s proracunskimi
moznostmi obcine, predvidenim obsegom dela in programom dela Mestne ob¢ine Koper.



